
  

 

 

 

 

 

 

یتعال بسمه  

 المپیاد علمی دانشجویان گروه پرستاری کشور دستورالعمل 

 1404- 1405 یلی سال تحص 

 

ه برگزار کنند  

 رانیا یاسلام  یجمهور یسازمان نظام پرستار  

      

 

 

 



 مقدمه 

 یکشت ر ا  هما ر یست مم ن نا   پرستا ر ،یگروه پرستا ر یه رشتا    نیدانشتو   یو مه رت  یعلم  یه یستا یارتق ء شت  یدر راستا 

 دادیرو نی. ادینم یکشت ر  م یگروه پرستا ر  نیدانشتو   یعلم  دیدوره »المپ نیچه رم  یاقدا  ا  ارگزار  یایو ح کم  یعلم  ینه ده 

 .شده است یطراح یارشا نیو ت سع  ا  ینیا ل  یه مه رت تیارتر، تق   یاساعداده   ییا  هدف شن س   یمل

 طرح  یو ضرورت اجرا ینظر یمبان

اند؛ ام جمل  حوم گستتتارده مب ل ،  خ د م اج   لیدر دوران تحصتتت  یماعدد  یده یه  و تهدا  چ لش یعل   پزشتتتا   نیدانشتتتو 

الا  گ ه    ست مد،یآن ن دشت ار م یرا ارا یری دگی  ندیتنه  فران  طیشترا نی. ایپرتنش درم ن یه طیو حضت ر در مح ،یروان  یفشت ره 

 یه طیمح  یست م یشت   ،یوارست میم نند ا م یآم مشت نین  یه  هیشت یریک رگا   ن،یان ارا.  گرددیم یلیتحصت یمنور ا  فرست دگ

   نیو تع مل دانشو   ،یدرون  زشیان  ،یری دگی  تیفیک  یریط ر چشم ا   ت اندیم یو گروه یمش رکا یارده یو اساف ده ام رو ینیا ل

 .را ارتق ء اخشد

ات ق عمل،   ،یپرستتا ر یه رشتتا   نیدانشتتو  یارا  یارشتتا نیو ا  یگروه  هیا  شتت  یعمل-یعلم یامستت اق  یراستتا ، طراح نیا در

  تی الا  م ج  تق   کند،یفراهم م  ینیا لشتت    یه تیدر م قع  یعمل نیتمر  یارا  یتنه  فرصتتان   ،یپزشتتا  یه تیو ف ر  یه شتت ر

ار آمم ن   ی)م ان  یو مرحل  رق اا  یطرح ک  در دو مرحل  شتت مل برا ل ر نیشتتد. ا خ اهد  یو ک ر گروه  یارشتتا نیا  یه مه رت

 .ش دیمحس ب م یراپزشایعل   پ  یه رشا   نیا یرق ات علم یارا ش د،ی( اجرا میس م یو ش   یو سن ر  یکا 

عن ان  ا   ت اندیک  م  شت د،یفراهم م  یوارست میار ا م یآم مش م ان یاثراخشت ی ایارم یارا  یفرصتت من ست    د،یالمپ نیا  یاجرا  ا 

 .ردیم رد اساف ده قرار گ یعل   پزشا یه مق طع و رشا  ریمش ا  در س  یداده یرو یارگزار یق ال ت سع  ارا یال  

 اد یالمپ اهداف 

 یدرخش ن و پرورش نخ   ن پرسا ر یاساعداده  ییشن س .1

  نیو تفار نق دان  دانشو  یلیتحل  ،ی نیا ل  یه ی ارتق ء ت انمند.2

 قیعم یری دگیو  ین آور ، یمیگسارش فرهنگ ک ر ت.3

 ی او حرف  یعلم  یو نه ده   نیدانشو  نیتع مل س منده ا یارا ن یمم و دیا.4

 ی ایریو مد یپژوهش یه مساعد ا  ح مه  نیاسار ورود دانشو  یس م.فراهم5

 

 

 



 ن یمخاطب

 ی پزشا یه تیف ر ،یات ق عمل، ه ش ر  ،ی: پرسا ریه در رشا   لیش بل ا  تحص  نیدانشو .1

 ی ارشد پرسا ر 1تر    نیدانشو   +  8 الی 5تر    نیدانشو  ژهیو.2

 لیم ه پس ام فرابت ام تحص ۶ه  ت   رشا   نیا لانیالاحصف رغ.3

 شرکت کنند.  ا انندیاعد م ی در دوره ه  ی آم دگ یارا یشیدر مرحل  اول ا  ص رت آمم  4و  3و  2و  1تر    نی.دانشو 4

نام روند ثبت   

دش یکش ر انو   م  یس م ن  آمم ن س مم ن نا   پرسا ر قین   ام طرث ت  

 هزار ت م ن ارای افراد آمم یشی   250-هزار ت م ن ا  ک رگ ه ه ی آم دگی  350-هزار ت م ن ارای افراد شرکت کننده  300:ن  ث ت  ن یهز

 1404 آذر م هن  : مهلت ث ت نیآخر

 ی مراحل برگزار

 :اول مرحل 

 ادون ا مگشت ا  عق  در س الات کالاارونی آمم ننح ه آمم ن:

 1404آذر  27: یارگزار خیت ر

 ی: س م ن  آمم ن س مم ن نا   پرسا رارگزاری محل

 مرحل  دو :

 اعن ان امای م م ماد و تش یقی (   و نیز ارائ  پ رتف لی  ت سط شرکت کنندگ ن)   عملی نح ه آمم ن:ا  ص رت تئ ری ، 

 ماع ق   اعلا  م  ردد ت ریخ ارگزاری:

 دانشاده پرسا ری دانش  ه تهران  محل:

 دگان ینحوه انتخاب برگز 

 . فتی ا  مرحل  دو  راه خ اهند  اولنفر  50

 اعلا  خ اهد شد. : محل



 مرحله اول   محتوا

 :ریم ی تخصص یه ب  یس ال ام ح 100

 سوال 15<<<  )قل  و عروق و گردش خ ن( یجراحیداخل یپرسا ر

 س ال  15 <<< (ی)تنفس و ت  دلات گ میجراحیداخل یپرسا ر

 س ال  15 <<< یپرسا رروان 

 س ال 20 <<< (رم یو ک دک اک دک ن)ک دک س لم  یپرسا ر

 س ال  10 <<< یما ن تخصص

 س ال  15 <<< سلامت اهداشت ج مع   

 سوال  10<<< و سرط ن  تیآب و الاارول

 نوع سوالات 

 مرحل  اول 

  یان  یس ال چه رگز 100

 ی دهنمره

 ( 0.33- ینمره )نمره منف 1: یان  یس ال چه رگز هر

 مرحله دوم   محتوا

 آخرین من اع معرفی شده در کریا ل   درسی 

 و نمره دهی مرحله دوم نوع سوالات

 ک  اص رت انفرادی گرفا  خ اهد شد.  درصد آمم ن عملی آسای 50

 و ک ت ه پ سخ (  EKGو   abg) تحلیل درصد س الات تشریحی، تحلیلی 50

 سخنرانی معا ر و اخاراع و ن آوری و ... دارای امای م م ماد و تش یقی خ اهد ا د. (  –) ارائ  پ رتف لی  در ق ل  مق ل  اورجین ل 

 



 ساختار

 ی میت  ی   ینیا ل تیم قع لی+ تحل شرفا یپ  MCQ مح ر  ی(: ش مل س الات سن ری)اص رت انفرادیآمم ن نار

 OSCE (Objective Structured Clinical Examination) (: آمم نانفرادی)اص رت یآمم ن عمل

 اعن ان م ماد (   ارائ  پ رتف لی  دوران تحصیلی ک رشن سی شرکت کنندگ ن) 

  یآزمون عمل

 .است یاحران ینیا ل طیا  شرا فردش مل م اجه   یآمم ن عمل

 .را اجرا کنند  میم رد ن یپرسا ر یه مراق ت دی و ا  رند یگیمخالف قرار م ی مه رت یه سا  هیدر ا  نیدانشو 

 .ش دیم  ی ایارم ین ظر تخصص   یت سط داور  نفرهر 

   ینی مه رت ا ل  ی ایارم یه ستیلچک 

 ز یو جوا لات یتسه

 مرحل  پ ی نی:  ده ینفر ارگز 3 ینقد زهیج 

 میلی ن+ل ح تقدیر ری ست س مم ن+تندیس 10نفر اول:

 س ی س مم ن+تند  ستیر ریل ح تقد میلی ن+8نفردو :

 س ی س مم ن+تند  ستیر ری+ ل ح تقد نیلیم ۶نفر س  :

 یتیحما یهانخبگان جهت استفاده از طرح  یمل  ادیبه بن یمعرف

 :%70  نی ن یا  کس  نمره م  دگ نیارگز

 ی مرت ط ا  پرسا ر یه پروژه یجهت اجرا  ی و پژوهش یگرنت آم مش یاعب 

 یی و اجرا ی علم یبانیپشت

  یمورب ح مه گروه پرسا ر دیاس ت یا  هما ر  ه یسؤالات و سن ر یطراح

  یمشارک س مم ن نا   پرسا ر میت سط ت یو داور نا رت

 



 

 به اعتراضات  یدگی رس روند

کش ر ث ت  یس مم ن نا   پرسا ر تیس  قیهر مرحل ، اعاراض خ د را ام طر ج یروم پس ام اعلا  نا  5حداکثر ت   ت انند یداوطل  ن م

 .ندینم 

 .دیرا اعلا  نم  ییپ سخ نه  یروم ک ر 10س مم ن م ظف است ظرف مدت 

 شده دروس  یاندو فصل  شدهکیمن اع تفا

 OSCE یمه رت ی ایارمش یه ستیلچک 

 ک یپلافر  آمم ن الاارون یراهنم 

 

 


